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KA131 Proje Déngiisu

Subat ayinda proje basvurusu yapilir. Bitgemizin sinirli olmasi ve hareketlilige katilmak
isteyen 6grenci potansiyelinin yuksek olmasi nedeniyle, bir dnceki yila kiyasla daha
yuksek butce ve hareketlilik sayisi talep edilir.

Haziran ayinda, aciklanacak butgenin kullanilabilmesi amaciyla Strateji Gelistirme
Daire Baskanligindan avro hesabi agilmasi talep edilir.

Temmuz ayinda proje butgesi aciklanir.

Proje s6zlesmesi hazirlandiktan sonra, s6zlesme Rektor ve Tiirkiye Ulusal Ajansi
yetkilisi tarafindan imzalanir.

Gliz donemi basinda, Erasmus programi hakkinda 68rencilere yonelik bilgilendirme
faaliyetleri gerceklestirilir.

Aralik ayinin ilk haftasinda, Yabanci Diller Yuksekokulu ile koordinasyon saglanarak
Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi tarihi belirlenir ve bir sonraki yil acilacak ilanlarin takvimi
olusturulur.

o lilan planlamasinda éncelik, bir sonraki egitim-6gretim yiinda 6grenim
hareketliligine katilacak 6grenciler ile yaz doneminde staja gidecek
ogrencileredir.

o Ogrenci kontenjanlari belirlenirken, kurumsal destek biitgesinin en az %30’unun
ogrencilere aktarilmasi esas alinir.

o Ogrenciilanlarindan sonra personel hareketliligi ilanlarinin planlamasi yapilir.

Ogrenim ve staj hareketliligi ilanlari, giiz ddnemi final sinavlarinin bitimini takiben
yayimlanir.

Ogrenim ve staj hareketliligi basvurulari alinir; basvurular, ilanda belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde degerlendirilerek secim islemleri gerceklestirilir. Hibesiz
hareketlilige katilmak isteyen adaylarin bagvurulari da kabul edilir.

Yaz doneminde staja gidecek 68renciler ile gliz doneminde 68renim hareketliligine
katilacak 6grencilere suregle ilgili bilgilendirme yapilir.

Ogrenim hareketliligine katilacak 6grencilerin bilgileri karsi kurumlara resmi olarak
bildirilir.

. Ogrenim hareketliliginden feragat eden 6grencilerin yerine, karsi kurumun son bildirim

tarihine kadar yedek adaylar, ilanda belirtilen usuller dogrultusunda yerlestirilerek ilan
edilen kontenjanlarin dolu kalmasi saglanir.

Yaz stajina katilacak 6grencilerden feragat eden olmasi durumunda, yedek adayin
gidebilecegi sure uygun ise yedekten yerlestirme yapilir.

. Ara rapor doneminde, secilen 68renci ve personel hareketlilikleri raporlanir. Hibesiz

o0grenciler, bahar donemi yedek adaylari ve bahar déneminde acilabilecek ilan turleri
degerlendirilerek ek butge talebinde bulunulur.

Staj hareketliligine hibesiz olarak katilan 6g8renciler, ek butge saglanmasi durumunda
hibelendirilir.
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Guz doneminde hibesiz hareketlilige katilan 68renciler, bahar doneminde hareketlilige
katilacak 6grenci olmasi ve ek butce gelmesi durumunda hibelendirilir.

Bahar doneminde gidecek 6grenci olmamasi halinde, guz donemi igin ayrilan ancak
kullanilmayan butce veya ek bltge kapsaminda bu 6g8renciler hibelendirilir.

Ek butce gelmesi ve bahar doneminde gidecek 6grenci olmamasi durumunda yedekten
yerlestirme yapilir. Glz déneminde oldugu gibi, karsi kuruma bildirim yapilabilecek son
tarihe kadar feragat eden 68rencilerin yerine yedek adaylar yerlestirilir.

Saglanan ek biitge kapsaminda personel hareketliligi ilani yayimlanir. Ogrenciler igin
butce bulunmasi halinde, proje kapanisina kadar gergeklestirilebilecek egitim dlzeyleri
ve hareketlilik turleri (uzun déonem staj, kisa donem doktora staji ve BIP) belirlenerek ilgili
ilanlara ¢ikilir.

Haziran ayina gelindiginde bltcenin tamamen kullanilmamis olmasi ve personel
hareketliliginden hibesiz olarak yararlanan personel bulunmasi durumunda, bu personel
de hibelendirilerek bltgenin etkin kullanimi saglanir; proje kapatilir ve nihai raporlama
yapilir.



