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ERASMUS PERSONEL HAREKETLILiGI ICIN GENEL SARTLAR VE HUSUSLAR

2020-2021 Akademik Yili Erasmus+ Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi faaliyetlerinden
faydalanmak isteyen Akademik ve Idari personelimizin basvurular 11.03.2021 - 31.03.2021

tarihleri arasinda alinacaktir. Basvurular ‘Erasmus Ofisinin’ resmi internet sitesinde

yvayinlanan basvuru ilaninin ardindan online olarak yapilacaktir. Sonuglar en geg 2021 Nisan

ayinin son haftasina kadar ilan edilecektir.

1- Erasmus+ Personel Hareketliligi Nedir?
Erasmus+ programi dahilinde hareketlilik faaliyeti iki sekilde gergeklestirilebilir.

e Personel Ders Verme Hareketliligi: “Tlrkiye’de ECHE sahibi bir yliksekégretim kurumunda ders

vermekle yukdmll olan bir personelin, program ulkelerinden birinde ECHE sahibi bir

ylksekogretim kurumunda Ogrencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi
kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkan saglayan faaliyet alan1”
olarak tanimlanabilir.

Personel Editim Alma Hareketliligi: “Tlrkiye’de ECHE sahibi bir ylksekoégretim kurumunda

istihdam edilmis herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim almasina imkan
sadlayan faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi ile ilgili konularda sahip
oldugu becerileri gelistirmek (zere gesitli editimler (isbasi egitimleri, gézlem stiregleri gibi) almasi
mimkdnduar. Konferans katilimlar ise faaliyet kapsaminda desteklenememektedir.

Personel editim alma hareketlilii kapsaminda, ECHE sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda

istihdam edilmis personelin, editim almak Gzere ECHE sahibi bir yliksekdgretim kurumuna ya da
bir isletmeye gidebilmesi de mimkindir. EJitim almak Uzere gidilecek isletme yurtdisinda bir
egitim merkezi, arastirma merkezi, yliksekdgretim kurumu ya da isletme tanimina uyan diger bir
kurulus olabilir. Bu gergevede, uygun bir isletmeden kastedilen blyUklikleri, yasal statlleri ve
faaliyet gosterdikleri ekonomik sektér ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tar
kurum/kurulug ile sosyal ekonomi dahil her tir ekonomik faaliyette bulunan girisimdir.”
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Dikkat: Ders verme veya egitim alma hareketliliginden faydalanacak olan akademik ve
idari personelimiz hareketlilik tarihlerini 1 Haziran 2021'den 31 Mayis 2022 tarihine kadar
olan siirec arasinda bir tarih belirleyip o tarihte hareketlilie katilmahlidiriar.

2- Kimler basvurabilir?

“Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Tlrkiye’de ECHE sahibi bir yliksekégretim
kurumunda tam/yari zamanh olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen gérev yapmakta olan
personel olmasi gerekir. Yiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti
aranmaz, ylksekogretim kurumu ile arasinda sozlesme olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.
Kadrosu farkl bir kurumda olup da sdzlesmeli olarak baska bir yliksekdgretim kurumunda galismakta
olan personel, hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fiilen calistigi kurumda basvurur. Hizmet
alimi yolu ile ylksekogretim kurumunda istihdam edilen personel ile yliksekdgretim kurumu arasinda
sOzlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden faydalanamaz.”

3-Faaliyet Siiresi

Ders vermeye/egditim almaya yonelik personel hareketliligi seyahat slreleri haric 2 glinden 2 aya
kadar olabilir. Ancak bu ilan kapsamindaki hareketlilik igin Universitemize tahsis edilen hibe
miktarina bagli olarak her bir katilimciya en fazla 4 giinlitkk (2 giin yol + 2 giin faaliyet) hibe
O6denecektir.

Ders vermeye yonelik bir faaliyet haftalik ya da daha kisa sireli kalislarda en az 8 saatlik bir ders
verme faaliyeti icermelidir.

Hareketlilik periyodu 1 Haziran 2021 - 31 Mayis 2022 arasinda bir tarih olarak belirlenmelidir..
Hareketlilikten yararlanacak personelin ilgili dedisim sirecini bu tarihe kadar gerceklestirmesi
gerekmektedir. Hareketlilik sliresi en az 2 giindiir. Hareketliliklerin yol haric 2 glinden az olmasi
durumunda hibe iadesi talep edilir.

ERASMUS PERSONEL HAREKETLiLiGi BASVURU SEKLi

1- Ders verme hareketliligi igin;

e Basvurular online olarak alinmaktadir. Ders verme hareketliligi sadece akademik
personelimizin bagvurabilecedi bir hareketlilik tiridur.

e Asadidaki linkte mevcut form doldurulmali, anlasmali kurumlarimiz arasindan maksimum 3
kurum secilmelidir. Hareketlilige hak kazanilmasi durumunda s6z konusu karsi kurum ile
koordinatorligumiz iletisime gegecektir. Karsi kurumun da ilgili tarihlerde hareketlilige onay
vermesi ile karsi kuruma basvuru sireci baslayabilir.

e Adaylar basvuru formunda mevcut hareketlilik tarih araligini muhakkak doldurmalidir.
Hareketlilikle 2 giin ila 2 ay arasinda gergeklestirilebilir. Ancak kurumumuz 2 giin faaliyet 2
gun yol olmak lGzere hibe imkani sunmaktadir.

e Adaylar formda son 5 yil icinde girilmis mevcut dil yeterlilik belgesini -YDS, YOKDIL, ALKU
YDYS, OSYM'nin denkligini kabul ettigi diger sinavlar- muhakkak sisteme yiklemeli. Ilgili
dosyanin adi adayin adi-soyadi-T.C. kimlik numarasi olmahdir.

e Basvuru sireci boyunca basvurularda glincelleme yapilabilir.



2- Egitim Alma Hareketliligi icin;

Basvurular online olarak alinmaktadir. Egitim alma hareketliligi idari ve akademik
personelimizin basvurabilecedi bir hareketlilik tiradir. Ancak idari personelimizin dnceligi s6z
konusudur.

Egitim alma hareketlilijinde adaylar gidecekleri yeri kendileri bulmalidirlar. Bu minvalde
adaylar basvuru formunda (Universite tercihi yapmayacaklardir. Adaylar basvuru sireci
icerisinde gitmek istedikleri kurum ile iletisime gegerek karsi kurum imzali Mobility
Agreement for Training belgesini basvuru formunun ilgili sekmesine ytklemelidirler. Mobility
Agreement for Training belgesinde adayin imzasi ve karsi kurumun imzasi ve muhri/kasesi
muhakkak bulunmalidir. Basvuru sireci icerisinde bir yer bulunamamasi durumda akademik
personelimiz basvurularini ders verme hareketliligi olarak guncellebilir ve Universite
tercihlerini yapabilirler.

Egitim alma hareketliligi hareketlilik tarih araligi Mobility Agreement for Training belgesinde
belirtilen tarih araligi olmalidir.

Basvuru slireci boyunca basvurularda glincelleme yapilabilir.

ONEMLI: Kontenjanlar dahilinde hareketlilie hak kazanamayan adaylar asil adaylarin

feragat etmeleri halinde puan siralamalarina gore hareketlilige hak kazanabilir.
HareketliliGe hak kazanamayan adaylar hibesiz olarak hareketlilikten faydalanabilirler.

ERASMUS PERSONEL HAREKETLILiGi DEGERLENDIRME SURECI

1- Ders verme hareketliligi igin basvuru degerlendirme siireci;

Adaylar asadidaki arti/eksi kriterlerine gore siralanir ve en ylksek puan alan adaylar
kontenjan dahilinde hareketlilikte bulunmaya hak kazanirlar.

Basvuruya ©n kosul olarak YDS-YOKDIL-ALKU YDYS-OSYM de denkligi kabul edilen
sinavlardan herhangi birinden 100 Uzerinden 50 puan alinmasi gereklidir. Bu puanin altinda
puana sahip olan adaylar hareketlilie bagvuramazlar.

Hareketlilige hak kazanan personeller Erasmus Segim ve Karar Alma Komisyonu karari ile
onaylanir ve koordinatorligimz internet sitesinden duyurulur.

Basvuruda kullanilan Yabanci Dil Sinavlarinin son 5 yil igerisinde girilmis olma sarti vardir.

ARTI PUANLAR
Bir Onceki Ya Da Mevcut Akademik Yilda Erasmus Kapsaminda Universitemize Gelen
Yabanci Ogrenciler Icin Ingilizce Ders Acmis Ve Ders Vermis Olmak — Her Bir Ders icin  |+15
Ogrencilerimiz icin Erasmus Staj Anlasmasi Yapmis Olmak - Her Bir Anlasma Icin +15
Ogrencilerimiz Igin Erasmus Erasmus Ogrenim Anlasmasi Yapmis Olmak - Her Bir Anlasma
Igin +15
Erasmus+ Kurum, Fakulte, Enstitli, MYO Ya Da B6lim Koordinatéri Olmak (Her Basvuruda
Gegerlidir)

+10
EKSI PUANLAR

-15
Daha Once Erasmus Programindan Faydalanmis Olmak - Her Bir Hareketlilik Igin
Daha Once Erasmus+ Programindan Faydalanmaya Hak Kazandigi Halde "Mesru Gerekge
Gostermeksizin Veya Siresinde Hakkindan Feragat Etmeksizin" Hareketliligini Iptal Etmig-10
Ise
Her yilin son ayinda hem Erasmus Ders Havuzuna ders eklenerek toplanan puanlarin hem
de ikili anlasma yaparak toplanan puanlarin toplamindan %10 eksiltme yapilir. -%10

Yapilan siralamada esitlik olmasi halinde;




Hareketliligi son iki akademik yilda daha az gergeklesen bolim personeline
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’'ndeki hizmet siiresi daha fazla olan personele &ncelik verilir.

2- Egitim alma hareketliligi icin basvuru degerlendirme siireci;

e Basvuran idari personellerin &n kosul olarak YDS-YOKDIL-ALKU YDYS-OSYM de denkligi kabul
edilen sinavlardan herhangi birinden 100 Uzerinden 50 puan alinmasi gereklidir. Bu puanin
altinda puana sahip olan adaylar hareketlilie basvuramazlar. idari personelimizin bu
hareketlilik tiiriinde éncelikleri vardir. idari personellerimiz yabanci dil puanlarn Uzerinde
asadidaki kriterlere gore arti/eksi puanlar uygulanarak bir genel puan olusturulur ve adaylar
kontenjan dahilinde hareketlilikte bulunmaya hak kazanirlar.

e Egitim alma hareketliligine basvuran akademik personelimiz idari personellerimizden
kontenjan kalmasi durumunda yukarida ders verme hareketliligi icin belirlenen kurallara
uygun olarak siralanir ve adaylar kontenjan dahilinde hareketlilikte bulunmaya hak
kazanirlar.

e Hareketlilie hak kazanan personeller Erasmus Secim ve Karar Alma Komisyonu karari ile
onaylanir ve koordinatoérligimiiz internet sitesinden duyurulur.

e Basvuruda kullanilan Yabanci Dil Sinavlarinin son 5 yil igerisinde girilmis olma sarti vardir.

ARTI PUANLAR
Bir Once_ki Ya Da Mevcut Akademik Yilda Erasmus Kapsaminda Universitemize_ Gelen
Yabanci Ogrenciler Icin Ingilizce Ders Acmis Ve Ders Vermis Olmak — Her Bir Ders Icin +15

Ogrencilerimiz icin Erasmus Staj Anlasmasi Yapmis Olmak - Her Bir Anlagma icin +15
Oérencilerimiz Icin Erasmus Erasmus Ogrenim Anlasmasi Yapmis Olmak — Her Bir Anlasma
Icin +15

Erasmus+ Kurum, Fakulte, Enstitli, MYO Ya Da Boélim Koordinatért Olmak (Her Basvuruda
Gegerlidir)

+10
EKSI PUANLAR

-15
Daha 6nce Erasmus programindan faydalanmis olmak - her bir hareketlilik icin
Daha Once Erasmus+ Programindan faydalanmaya hak kazandidi halde "mesru gerekgel-10
gOstermeksizin veya suresinde hakkindan feragat etmeksizin" hareketliligini iptal etmis ise
Her yilin son ayinda hem Erasmus Ders Havuzuna ders eklenerek toplanan puanlarin hem
de ikili anlasma yaparak toplanan puanlarin toplamindan %10 eksiltme yapilir. -%10

Yapilan siralamada esitlik olmasi halinde;
Hareketliligi son iki akademik yilda daha az gergeklesen bolim personeline
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’ndeki hizmet siiresi daha fazla olan personele &ncelik verilir.

ONCELIKLENDIRILECEK ADAYLAR

- Egitim Alma Faaliyetinde idari personel énceliklendirilir.
- Engelli personel dnceliklendirilir.
- Gazi personel ile sehit ve gazi es ve gocugu personel 6nceliklendirilir.

KONTENJANLAR

Heniiz 2021 yih igin proje siirecimiz tamamlanmadigindan bu ilana 2020 projemizden
elimizde kalan biitceye uygun olarak cikilmistir. Universitemiz Erasmus Komisyonu
tarafindan yapilan biitge incelemesi neticesinde Erasmus Ders Verme Faaliyeti (STA) igin
3 Erasmus Egitim Alma Faaliyeti (STT) icin 7 kisilik kontenjan belirlenmistir. Bu durumda
puan siralamasina gore STA Faaliyeti icin 3 Asil 3 Yedek Aday; STT Faaliyeti i¢cin 7 Asil 7
Yedek Aday belirlenecektir.



ONEMLI: Bu ilan metninde deginilmeyen herhangi bir hususta ilgili yilin Erasmus Ulusal
Ajans EIl Kitabi hiikiimleri esas alinir.

HIBELER

Gidilen Ulkelere gére Giinliik Hibe Miktarlari

Ulke Gruplar Hareketlilikte Misafir Olunan |Giinliik hibe miktarlar
Ulkeler (Avro)
1. Grup Program Birlesik Krallik, Danimarka, 153
Ulkeleri Finlandiya, Irlanda, Isveg,
Izlanda,
Lihtenstayn, Liksemburg,
Norveg
2. Grup Program Almanya, Avusturya, Belgika, 136
Ulkeleri Fransa, Glney Kibris, Hollanda,
Ispanya, Italya, Malta, Portekiz,
Yunanistan

3. Grup Program Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, 119

Ulkeleri Estonya, Hirvatistan, Letonya,
Litvanya, Macaristan,
Makedonya,

Polonya, Romanya, Slovakya,

Slovenya, Turkiye *,

Seyahat Giderleri

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat gideri
miktari “Mesafe Hesaplayicl” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina
asadidaki baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Mesafe hesaplayicida gikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-donis rakami olup,
s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmal olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen
mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Elde edilen “"km"” Hibe miktanri
degeri (Avro)
10-99 KM arasi 20 €

100 - 499 KM arasi 180
500 - 1999 KM arasi 275
2000 - 2999 KM arasi 360
3000 - 3999 KM arasi 530
4000 - 7999 KM arasi 820
8000 KM ve Uzeri 1500

Hibe 6demesi:

"nr

Glindelik hibe 2 is guni icin verilecektir. Seyahat gideri “"Mesafe Hesaplayici”ya gore belirlenecektir.
Hareketlilie hak kazanan personelimize hibeleri gidis tarihlerinden son 1 haftasi icerisinde


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

ERASMUS+ OZEL IHTiYAC DESTEGI

Erasmus+, ek bir hibe destedi olmaksizin faaliyetlere katilmalari mimkin olamayacak durumdaki
fiziksel, zihinsel veya sadlikla ilgili 6zel durumlari olan Erasmus+‘ya katilan 6grenci ve personel
(bundan sonra fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumu olan 6grenci ve personel olarak
anilacaktir) icin rehberlik, karsilama, fiziksel erisim, pedagojik ve teknik destek, ve oOzellikle ek
giderlere katki saglamaya 6zel énem vermektedir. Bu, sizlerin Avrupa Birligi Erasmus+ hareketlilik
dizenlemelerinden bitlndyle yararlanabilmenizi temin etmeye yoneliktir.

Ek hibe
Hareketliliginiz stresince 6zel erisim ihtiyaglariniza yonelik olarak aylik olagan Erasmus+ 6grenim,

staj veya personel hareketliligi hibesine ilave olarak Erasmus+ fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili
6zel durumu olan 6grenci ve personel ek hibesine basvurabilirsiniz.

Ozel Erisim Ihtiyaglari Nelerdir?

Erasmus+ hareketliliginizle ilgili bireysel ihtiyaglara yénelik desteklenmesi uygun olabilecek alanlar,
bu sayilanlarla sinirl olmamakla birlikte: uygun konaklama, seyahat igin yardim, tibbi refakat, destek
techizat, uygun 6grenim materyalleri, refakatgi vb igerir.

Nasil Basvurulur?

Erasmus+ 0zel ihtiyag destedi bagvuru formu hakkinda yardimci olmalari igin Gniversitenizin Erasmus
Ofisine veya Fakultenizdeki Erasmus Koordinatorine talebinizi iletiniz. Bagvurunuz Universitenizin
Erasmus Ofisi tarafindan Ulusal Ajansa iletilecektir.

Hareketlilik gerceklestireceginiz kurumla ilgili daha bilingli tercihler yapabilmek igin Erasmus Student
Network (ESN) tarafindan gelistirilen engelli olanaklari ve hizmetleri bulunan yiksekégretim
kurumlarini harita tstiinde gésteren gevirimigi arag-MapAbility’ye bakiniz:

https://www.european-agency.org/country-information

ExchangeAbility projesi

ExchangeAbility videolari
Erasmus+ Ambassadors

European Commission — Erasmus+

06 Aralik 2016 Sal giinii gerceklestirilen Webinar’a iliskin paylasimlar:

e Webinar presentation — Erasmus+ HE inclusion
e FErasmus+ recommendations for HEIs — December 2016 edition

Yiiksekégretim Kurumlar Icin Engelli Yararlanici Ek Hibe Talep Formlar::

Odrenci Hareketliligi
Personel Hareketliligi

"2020 Erasmus Uygulama EIl Kitabi’nda belirtilip de bu ilanda belirtiimeyen durumlarda
veya bu ilan ile 2020 Erasmus Uygulama EIl Kitabi esaslari arasinda bir celiski olmasi
halinde 2020 Erasmus Uygulama EI Kitabi kurallari esas alinir.”


https://www.european-agency.org/country-information
http://exchangeability.eu/
https://https/www.youtube.com/channel/UCxHSnKMNjUeNP9yX5SQdbdQ
http://https/issuu.com/iservice-europa/docs/eac-erasmus25
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
http://ua.gov.tr/docs/default-source/erasmus-program%C4%B1-dosyalar%C4%B1/webinar-presentation---erasmus-he-inclusion---06.pdf?sfvrsn=0
http://ua.gov.tr/docs/default-source/erasmus-program%C4%B1-dosyalar%C4%B1/webinar-presentation---erasmus-he-inclusion---06.pdf?sfvrsn=0
https://uio.alanya.edu.tr/ctrcms/media/10/tmp/erasmus-recommendations-for-he%C4%B1s---december-2016-edition.docx
https://uio.alanya.edu.tr/ctrcms/media/10/tmp/renci-hareketlili%C4%9Fi.doc
https://uio.alanya.edu.tr/ctrcms/media/10/tmp/personel-hareketlili%C4%9Fi.doc

